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ACTA N°
FECHA: Bogota, Febrero, 20 de 2025.
HORA: 01:00 p.m. - 02:00 pm.
LUGAR: Jardin infantil Las Flores

TEMA: Instructivo de vertimiento - PAIPERS — Plan de AVU y grasas

ASISTENTES: Talento humano del Jardin Cofinanciado Las Flores

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo

2. Socializacion de los temas
3. Recopilacién de evidencias

4. Cierre
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DESARROLLO:

Siendo la 1:00 pm la profesional a la primera infancia da inicio a la socializacién de los
temas anteriormente nombrado con el talento humano del jardin infantil Las Flores, Ja
exposicion se realiza a través de carteleras y folletos.

Para comenzar se dio un saludo de bienvenida, luego la profesional encargada de los
temas le entrega al talento humano un folleto y les pregunta que si alguna persona sabe
¢ Qué es vertimiento? A lo varias profesionales responden de manera correcta ya que lo
leen del folleto. La profesional encargada luego de las anteriores intervenciones le
socializa que se entiende por vertimiento, segun la definicion en el decreto 3930 de 2010
un vertimiento es comprendido como la descarga final a un cuerpo de agua, a un
alcantarillado al suelo, de elementos, sustancias o compuesto contenidos en un medio
liquido.

Luego se socializa el objetivo del instructivo en donde se reconoce que el objetivo es
establecer acciones y estrategias para mejorar la calidad de las aguas vertidas al sistema
de alcantarillado, mediante la implementacion de practicas sostenibles, tendientes a
disminuir la carga contaminante de todas las unidades operativas de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, en especial de las que contemplan dentro de la prestacién de sus
servicios la preparacién y coccién de alimentos.

En seguida se comenta que con el fin de dar cumplimiento a la normativa de este
instrumento se deben tomar medidas tendientes a mitigar los impactos ambientales
adversos, a través de operaciones en los procesos en la unidad operativa y areas como
sanitarios, cocinas, aseo personal y aseo de instalaciones, tales como;

Uso de rejillas: Para evitar el paso de residuos solidos a la red del alcantarillado.

Insumos en la preparacién de los alimentos: El jardin Vila Elisa debe operativas debe

preferir para la preparacion de alimentos productos prelavados tales como la papa, la
yuca o frutas.

Descomide: La unidad operativa debe disponer canecas para disponer de manera
correcta los residuos de alimentos sobrantes este con el fin de que al lavar los platos no
se vaya por el sifén.

Uso de jahones y detergentes biodegradables: La unidad operativa con el fin de
ayudar con la mitigacién de riesgos ambientales debe incluir dentro de sus compras para
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realizar las labores aseo en la unidad operativa jabones biodegradables, Es importante
que las unidades operativas utilicen las concentraciones y cantidades requeridas para los
procesos de limpieza con el fin de no generar sobrecargas en los vertimientos.

Alimentos prelavados: Para la preparacion de alimentos la unidad operativa debe
preferir productos prelavados, con el fin de disminuir la carga de residuos sedimentables
que puedan llegar al sistema de alcantarillado.

Se continlio observando una cartelera donde la profesional encargada de la exposicion
les explica la siguiente informacion sobre PAIPERS

QUE ES:

Es el plan de accién interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos, en el
marco del programa de gestion integral de residuos, da cumplimiento a las normas
ambientales vigentes, Decreto 400 de 2004 y directiva 009 de 2006. Segregacion en la
fuente optimizando el proceso de recuperacion de residuos.

OBJETIVO:

Formular el plan de accién interno para el aprovechamiento de los residuos en el cual se
establecen programas y actividades con el fin de prevenir, controlar y mitigar los impactos
ambientales generados por el desarrollo de las actividades misionales y de
funcionamiento dentro de la unidad operativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

. Establecer los procedimientos y lineamientos necesarios para la estandarizacion
del manejo de los residuos sélidos en |a entidad.

. Adoptar medidas y lineamientos necesarios para la efectiva separacion en la

fuente, la adecuada clasificacion, el correcto almacenamiento y posterior entrega de los
residuos sdélidos generados.

. Sensibilizar a los servidores de la unidad operativa sobre |la importancia de la
clasificacion y separacién en la fuente de los residuos sélidos.

. Disminuir la cantidad de residuos no recuperables, mediante la adecuada
segregacion en la fuente optimizando el proceso de recuperacion de residuos.
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ALCANCE

El PAIPAER propone soluciones para la gestién integral de residuos con el fin de prevenir
la generacién de residuos, promover la reutilizacion e incrementar los niveles de
separacion en la fuente y de aprovechamiento.

RESPONSABLES

Gestor Ambiental: Garantizar la disposicién de recursos necesarios, de forma oportuna
para la implementacion y mantenimiento del PAIPAER.

Profesionales de apoyo de PIGA: Definir, divulgar y dar el cumplimiento a los lineamientos
establecidos para la implementacion, seguimiento y evaluacién del plan.

Talento humano de servicios generales: Encargados de realizar la revision constante y
mantenimiento de las instalaciones y/o elementos para la gestion integral de residuos.

Para finalizar les presenta otra cartelera donde contiene la siguiente informacién.

PLAN DE AVU Y GRASAS: El aceite vegetal usado se genera durante coccién y
principalmente la fritura de alimentos donde se modifican sus caracteristicas
organolépticas y fisicoquimicas debido a altas temperaturas que es sometido.

NORMATIVIDAD: Acuerdo 634 de 2015 “por medio del cual se establecen regulaciones
para la generacion recoleccion y tratamiento de aprovechamiento adecuado del aceite
vegetal usado, teniendo en cuenta también que debe de guardarse en un recipiente que
no tenga escapes, oxido, deterioro u otros defectos protegiendo la contaminacion de mas
implementos. También se pueden reciclar para elaborar biocombustible, jabén,
detergente, velas.

QUE SE HACE CON EL ACEITE USADO : En la ciudad hay varios puntos de recoleccién
a las a las que se pueden llevar el aceite vegetal usado, se debe de hacer el reporte
trimestral ante la secretaria de ambientes. El programa de gestion integral de residuos de
aceite usado tiene como resultado reducir el impacto ambiental generando un recurso
hidrico en el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente aplicable.

RECOMENDACIONES: El aceite vegetal usado no se tira por las rejillas ni en las rejillas
ni ser reutilizado ya que puede causar dafios en nuestra salud y contaminacion en el
medio ambiente.

A0 O«
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin § 2
Secretarfa Distrital de Integracién Social Y \;
Teléfono: 3 27 97 87 s
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

¥ .

A
o oo o

FOR-GD-002 - V2
Pégina 5de 5

Se realizé una concientizacion y participacion al talento humano sobre la importancia de
clasificar y almacenar de manera correcta el aceite vegetal usado ya que traera beneficios
para la salud y el medio ambiente.

Los participantes de esta socializacion expresaron que la informacién fue precisa, durante
la socializacién el talento humano se mostré dispuesto y escucharon de forma atenta
cada punto del tema. A continuacion, se recolectaron las firmas que se anexaran en la
presente acta.

En constancia de lo anterior firman:

ANEXOS

Evidencias fotograficas del talento humano

Elaboré:
Nataly Reyes Villanueva
Profesional en atencién a la primera infancia
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Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos vinculacisn Dependencia Firma
W Tones.
Luisa Torres R. serviclo Las Flores J’U
m i
Viviana Portilla Apoyo administrativo Las Flores
\ 4
Nataly Reyes Profesional en atencién Las Flores R
d
7 ¥
Adriana Rodriguez Profesional en atencién Las Flores <3 K
Net e
Andrea Rios Profesional en atencién Las Flores =<
= %\ :
Johana Rios Profesional en atencién Las Flores /-'] j < ‘
Hud K =5
Sulma Nifo Profesional en atencidn Las Flores i |l(\f\0\ \\\TRO
Hanan Pérez Profesional en atencién Las Flores
—
Derly Castellanos Profesional en atencién Las Flores
Defly cslellanes
Dayana Corredor Profesional en atencién Las Flores DO[p 1,8 LG
Claudia Vdsquez Profesional en atencién Las Flores
Jenny Alonso Profesional en atencién Las Flores
Brenda Rios Profesional en atencién Las Flores
Livia Rios Profesional en atencién Las Flores
Diana Sanchez Profesional en atencién Las Flores
Auxiliar en atencidn a la Las Flores
Daniela Llanos primera infancia
Auxiliar en atencién a la Las Flores
Leidy Toscano primera infancia
Augxiliar en atencidn a la Las Flores
Sandra Perez primera infancia
Blanca Bernal Aseo e higiene Las Flores
Las Flores
Saidy del Carmen Aseo e higiene 66
Datoy Hopead o
. Las Flor B i
Marlis Ruendes Aseo e higiene ®
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Juliana Arrigui

Keidy Arrigul

Dayana Gonzalez

—

Profesional en serviclo Las Flores
de alimentos :

/ and Pf £ V i\
Profesional en servicio Las Flores C(
de alimentos el (_/{ }»ﬁg U
Profesional en servicio Las Flores

de alimentos
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